Tekst jednolity Regulaminu Walnego Zgromadzeni&d®8IA. przyjty przez RagNadzorcz
dnia 25 czerwca 2013 r. uchwahr 27/2013

REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA
Delko S.A.

§ 1 (Postanowienia ogolne)
. Regulamin okréla zasady dziatania Walnego Zgromadzenia, przepipgrda obrad,
podejmowania uchwat.

. Regulamin uchwalany jest przez Walne Zgromadzenie.

3. Regulamin Walnego Zgromadzenia jest ugimsiony w siedzibie Spoiki.

8§ 2 (Stowniczek)

. Rozporadzenie — Rozpogzlzenie Ministra Finansow w sprawie informacji Zaieych

i okresowych przekazywanych przez emitentdw papierdartagsciowych z dnia
19 p&dziernika 2005 roku (Dz.U. Nr 209, poz. 1744 zm&mianami ).

. Ustawa o ofercie — Ustawa o ofercie publicznej immkach wprowadzania instrumentow
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu orsgétkach publicznych z dnia 29
lipca 2005 roku (Dz.U. Nr 184, poz. 1539 zzp6zmianami).

. Ustawa o obrocie — Ustawa o0 obrocie instrumentamansowymi z dnia 29 lipca
2005 roku (Dz.U. Nr 183, poz. 1538).

. Kodeks Spotek Handlowych, K.s.h. — Ustawa Kodekstedp handlowych z dnia
15 wrzeénia 2000 roku (Dz.U. Nr 94, poz. 1037 zzp6zmianami).

5. Spoétka — Delko S.A.

. Akcjonariusz — akcjonariusz spoitki Delko S.A.

§ 3 (Zwotywanie i odwotywanie Walnego Zgromadzenia)

1. Walne Zgromadzenie Spo6itki obraduje jako zwyczaiterdadzwyczajne.

. Walne Zgromadzenie odbywa s siedzibie Spotki lub w Warszawie.
. Walne Zgromadzenie Spotki zwotujee¢sprzez ogtoszenie dokonywane na stronie
internetowe] Spotki oraz w sposob ooy dla przekazywania informacji ligcych

zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i warwtkavprowadzania instrumentow



finansowych do zorganizowanego systemu obrotu aragpétkach publicznych co
najmniej na dwadzieia sz&¢ dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.
4. W ogtoszeniu o Walnym Zgromadzeniu Spotki igleznaczy co najmniej:
1) dat, godzire i miejsce Walnego Zgromadzenia oraz szczegotowyapek obrad,
2) precyzyjny opis procedur dotycxch uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu
I wykonywania prawa gtosu,
4) informacg, ze prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniuaniyko osoby
bedace akcjonariuszami spotki w dniu rejestracji ucaEstva w Walnym
Zgromadzeniu,
5) wskazanie, gdzie i w jaki sposdb osoba upramaido uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu mie uzyska petny tekst dokumentaciji, ktora macbgrzedstawiona
Walnemu Zgromadzeniu, oraz projekty uchwat lubzefe nie przewiduje si
podejmowania uchwat, uwagi Zadu lub Rady Nadzorczej Spoétki, dotyce spraw
wprowadzonych do posgku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktoreamaj
zosta& wprowadzone do pogdku obrad przed terminem Walnego Zgromadzenia,
6) wskazanie adresu strony internetowej, na ktib¢da udostpnione informacje
dotyczce Walnego Zgromadzenia
5. Ogtoszenie o zwotaniu Walnego Zgromadzenia przgkazig do publicznej wiadomii
w trybie raportu bigacego w terminie wskazanym w Rozpguizeniu. Spoétka przekazuje
do publicznej wiadomii takze inne, wymagane na podstawie Rozpdzenia i Ustawy
o ofercie, informacje zwrane ze zwotanym Walnym Zgromadzeniem.
6. Odwotanie Walnego Zgromadzenia, zmiana terminu ¥gdnZgromadzenia lub zmiana
porzadku obrad nie powinny uniemliwia¢ lub ogranicz& wykonywania prawa do

uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu lub wykonyaagmawa gtosu.

8 4 (Podmioty uprawnione do zwotywania Walnego Zgnmadzenia)

1. Walne Zgromadzenie zwotuje Zatz W przypadkach i na zasadach glarych
w Kodeksie spotek handlowych oraz Statucie Walne#@gdzenie mige zosta zwotane
rowniez przez inne osoby.

2. Rada nadzorcza me zwota& Zwyczajne Walne Zgromadzeniez¢ Zarzad nie zwota
go w terminie, oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzejeeli zwotanie go uzna za
wskazane.

3. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezeatyj co najmniej 1/20 (jedn dwudziest)

kapitalu zakladowego magzadaé zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia



I umieszczenia ok&onych spraw w poerdku obrad tego Zgromadzenia.zdke
w terminie dwoéch tygodni od dnia przedstawieniglania Zarzdowi Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie nie zostanie zwotang, rejestrowy mee upowani¢ do zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia akcjonariusgsteyujacych z tymzadaniem.
Sad wyznacza przewodnigzego tego Zgromadzenia. Tak zwotane Walne Zgronmaelze
powinno s¢ odby¢ w ciagu 2 miestcy od dnia uprawomocnieniaggpostanowienia &iu
Rejestrowego w sprawie upoivaenia do jego zwotania.

. Walne Zgromadzenie zwotane na wniosek akcjonariygmyinno s¢ odby w terminie
wskazanym wzadaniu, a jeeli dotrzymanie tego terminu napotyka na istotreepzkody

- W najblzszym terminie, umdiwiajacym rozstrzygnicie przez Walne Zgromadzenie

spraw, wnoszonych pod jego obrady.

8 5 (Poradek obrad)

. Walne Zgromadzenie me podejmowé& uchwaty jedynie w sprawach @bjch
porzadkiem obrad, chyba,ze caly kapitat zakladowy jest reprezentowany na
Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie wniést sprzeciwo do odbycia Walnego
Zgromadzenia ani co do postawienia poszczegolnyawsna poradku obrad.

. Poradek obrad ustala podmiot zwaday Walne Zgromadzenie.

. Rada Nadzorcza oraz Akcjonariusz lub Akcjonariusgaezentujcy, co najmniej 1/20
(jedmm dwudziesi) kapitalu zaktadowego magzadat umieszczenia poszczegolnych
spraw w porzdku obrad najbliszego Walnego Zgromadzenia.

. Zadanie Akcjonariusza lub Akcjonariuszy reprezesgy¢h co najmniej 1/20 (jedn
dwudziest) kapitatlu zakladowego powinno zostagtoszone Zakglowi nie péniej niz

na dwadziécia jeden dni przed wyznaczonym terminem Zgromaidzéfadanie mae
zost& ztozone w postaci elektronicznej. Akcjonariusz lub akgriusze Spoiki,
reprezentycy co najmniej 1/20 kapitatu zakladowego, mogrzed terminem
Zgromadzenia zgtaszaSpoice na pmie lub drog elektroniczm projekty uchwat
dotyczce spraw wprowadzonych do patdku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw,
ktore maj zostdg wprowadzone do pogdku obrad. Akcjonariusze powinni
udokumentowaswe uprawnienie do wykonywania tego prawa.

. Akcjonariusz zgtaszagy wniosek do poerdku obrad Walnego Zgromadzenia, w tym
wniosek 0 zaniechanie rozpatrywania sprawy umiesrjzw poradku obrad, powinien

przedstawd uzasadnienie unibwiajace podgcie uchwaty z naleytym rozeznaniem.



. Spotka zwraca sido podmiotu innego niAkcjonariusz, wnioskuacego o umieszczenie
danej sprawy w porzlku obrad Walnego Zgromadzenia lub do Akcjonaridgbay nie
przedstawit uzasadnienia, zgodnie z ust. 5 p@vy przedstawienie uzasadnienia.

. Walne Zgromadzenie me przyp¢ proponowany porglek obrad bez zmian, zmiéni
kolejnaé¢ rozpatrywanych sprawabdz usuraé z niego niektore sprawy.

. Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umiesrgzw poradku obrad mie zapéé
jedynie w przypadku, gdy przemawiaja ni istotne powody. Wniosek w takiej sprawie
powinien zostaszczegotowo umotywowany.

. uchylony

8 6 (Uprawnienia informacyjne Akcjonariuszy)

. Projekty uchwat proponowanych do prayip przez Walne Zgromadzenie, za ytjem
uchwat o charakterze formalnym i pedkowym oraz inne materiaty powinny &y
przedstawione akcjonariuszom wraz z uzasadnienieopimia Rady Nadzorczej nie
pozniej niz 7 dni przed Walnym Zgromadzeniem poprzez isgtoe w siedzibie Spotki.

. Akcjonariusz ma prawozada¢ wydania odpisu wnioskbw w sprawach @khgh
porzadkiem obrad w terminie tygodnia przed Walnym Zgrdaeniem.

. Zarzd przedstawia Akcjonariuszom projekty uchwat wrazzasadnieniem i opipiRady

Nadzorczej.

8 7 (Uczestnictwo w Walnym Zgromadzeniu)

. W Walnym Zgromadzeniu m@jprawo uczestniczyuprawnieni z akcji na okaziciela,
uprawnieni z akcji imiennych gwiadectw tymczasowych. Uczestnictwo #eo by
osobiste lub przez petnomocnika.

. Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Spotidjantylko osoby lkdace
akcjonariuszami Spotki na szesoi@ dni przed dat Walnego Zgromadzenia (daie
rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu)ddzirejestracji uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu jest jednolity dla uprawnionyz akcji na okaziciela i akcji
imiennych.

. Uprawnieni z akcji imiennychdwiadectw tymczasowych oraz zastawnicyytkownicy,
ktorym przystuguje prawo gtosu, maprawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu,
jezeli sa wpisani do ksigi akcyjnej w dniu rejestracji uczestnictwa w Waimy

Zgromadzeniu.



4. Akcje na okaziciela mage postd dokumentu daj prawo uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu, peeli dokumenty akcji zostanztozone w Spoétce nie ghiej niz w dniu
rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu ie nikda odebrane przed
zakaiczeniem tego dnia. Zamiast akcji meoby¢ ztozone zdwiadczenie wydane na
dowdd ziaenia akcji u notariusza, w banku lub firmie inwesipej maacych siedzib
lub oddziat na terytorium Unii Europejskiej lub nséwa kedacego strom umowy
o Europejskim Obszarze Gospodarczym, wskazanycigtespeniu o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia. W Zaviadczeniu wskazuje ginumery dokumentow akcji i stwierdzze
dokumenty akcji nie dda wydane przed uptywem dnia rejestracji uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu.

5. Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwdMalnym Zgromadzeniu, podpisana
przez Zarad, zawierajca nazwiska i imiona albo firmy (nazwy) uprawniohydch
miejsce zamieszkania (siedg)bliczbe, rodzaj i numery akcji oraz liczlprzystugujcych
im gtoséw, powinna by wytozona w lokalu Zargdu przez trzy dni powszednie przed
odbyciem Walnego Zgromadzenia. Osoba fizycznazenpodé adres do deczen
zamiast miejsca zamieszkania. Akcjonariuszenarzegidac liste akcjonariuszy w lokalu
zaradu orazzadat odpisu listy za zwrotem kosztow jego spmizenia. Akcjonariusz
moze take zadac przestania mu listy akcjonariuszy nieodptatnie zampe&lektronicza,
podajc adres, na ktory lista powinnadwystana.

6. Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromaneewykonywania prawa gtosu
wymaga udzielenia na gnie lub w postaci elektronicznej. z## petnomocnikiem na
Walnym Zgromadzeniu jest czionek Zadm, czionek Rady Nadzorczej, likwidator,
pracownik lub cztonek organdéw lub pracownik spdtd spotdzielni zalenej od Spoiki,
petnomocnictwo mze upowania¢é do reprezentacji tylko na jednym Walnym
Zgromadzeniu. Petnomocnik ma obanek ujawné akcjonariuszowi okoliczriwi
wskazuace na istnienie dulz mazliwo$¢ wystpienia konfliktu interesow. Udzielenie
dalszego petnomocnictwa jest wgzone.

7. Na Walnym Zgromadzeniu powinni &ybecni czionkowie Rady Nadzorczej i Zgia
w skfadzie umgliwiajacym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytanéalawane
w trakcie Walnego Zgromadzenia.

8. Na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu oraz na Nadzwjygra Walnym Zgromadzeniu,
jezeli przedmiotem obrad mapy¢ sprawy finansowe Spotki powinien dypbecny bieglty
rewident.

9. Ponadto na Walnym Zgromadzeniu mdxy¢ obecni:



a) eksperci do spraw prawnych (radcowie prawni,@@wi, prawnicy) zaproszeni przez
organ zwotugcy Walne Zgromadzenie do obstugi prawnej Walnego#gdzenia -
w czasie catych obrad Walnego Zgromadzenia;

b) dyrektorzy, kierownicy i inni pracownicy Spotkib podmiotéw zalenych od Spotki
zaproszeni przez Zaa Spotki — w czasie rozpatrywania punktu poliai obrad
dotyczicego aspektéw icych w zakresie odpowiedziakéw tych osob;

c) eksperci zaproszeni przez organ zwmy] Walne Zgromadzenie — w czasie
rozpatrywania punktu pogdku obrad dotycxego aspektowdaacych przedmiotem
oceny ekspertow, dolz po wyraeniu zgody przez Akcjonariuszy reprezeatych
zwykla wiekszai¢ glosOw — w czasie rozpatrywania innych punktowzpdku obrad:

d) przedstawiciele medidw w czasie rozpatrywaniaddnych punktéw poradku obrad
badZ w czasie catych obrad Walnego Zgromadzenia;

e) inne osoby - po wyfaniu zgody przez Akcjonariuszy reprezeatych bezwzgidna
wieksza¢ gtosdw obecnych na Walnym Zgromadzeniu — w czasipatrywania
okreslonych punktéw poradku obrad hdz w czasie catych obrad Walnego

Zgromadzenia.

§ 8 (Otwarcie Walnego Zgromadzenia)

. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodamz Rady Nadzorczej lub inny czionek tej
Rady, a w przypadku ich nieobeénb cztonek Zarzdu lub osoba wyznaczona przez
Zarzad.

. W przypadku braku osoéb, o ktérych mowa w ust. 1 yp@jyvWalne Zgromadzenieztizie
otwarte przez Akcjonariusza lub osolieprezentujca Akcjonariusza posiad#jego
najwyzszy procent akcji w kapitale zakladowym Spétki abego na Walnym
Zgromadzeniu.

. Sparod uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadze wybiera st
Przewodniczcego Walnego Zgromadzenia.

. Osoba otwieraca Walne Zgromadzenie m® podejmowa wszelkie decyzje
porzadkowe, niezbdne do rozpocgia obrad Walnego Zgromadzenia, w szczeg@no
powinna doprowadzi do niezwiocznego wyboru Przewodnicego Walnego
Zgromadzenia, powstrzynug sk od jakichkolwiek innych rozstrzyggd merytorycznych

lub formalnych.

8§ 9 (Przewodnicacy Walnego Zgromadzenia)



. Kazdy Akcjonariusz ma prawo kandydowana Przewodniccego Walnego
Zgromadzenia, jak rowntezgtost do protokotu jeda kandydatug na stanowisko
Przewodniczcego Walnego Zgromadzenia.

. Zgtoszony kandydat wpisany zostaje nagligd ztazeniu do protokotu éwiadczeniaze

wyraza zgo@& na kandydowanie. Listzgtoszonych kandydatow spadza otwierajcy

Walne Zgromadzenie. Z chwibgtoszenia listy uweaa sk ja za zamkngta.

. Po przeprowadzeniu gtosowania otwiactyj Walne Zgromadzenie ogtasza wyniki

gtosowania.

. Przewodniczcym Walnego Zgromadzenia zostaje tensspad zgtoszonych kandydatéw,

ktory wyrazit zgod na kandydowanie i w glosowaniu uzyskat najsiza ilos¢ gtoséw.

W przypadku, gdy kilku kandydatow otrzyma dakama, najwicksz ilos¢ gtosow,

glosowanie powtarza giW powtdrzonym gtosowaniu bigmudziat tylko ci kandydaci,

ktdrzy uzyskali najwgksz ilos¢ gtoséw.

. Przewodniczcy Walnego Zgromadzenia niezwitocznie po swoim wybopodpisuje

list¢ obecndci oraz stwierdza, czy Walne Zgromadzenie zostaotane prawidtowo

i czy jest zdolne do podejmowania uchwat.

. Podpisana przez Przewodnicego lista obecrici zawierajca spis uczestnikow

Walnego Zgromadzenia, 86 akcji, ktére kady z uczestnikdw przedstawia orazsdo

stuzacych im gtosow, zostaje wytona podczas Walnego Zgromadzenia.

. W razie potrzeby Przewodnigzy maze przybr& sobie do pomocy os@pktéra peint

bedzie funkcg Sekretarza Zgromadzenia.

. Przewodniczcy nie powinien bez waych powoddéw sktadarezygnacji ze swej funkciji,

nie maoe tez bez uzasadnionych przyczyn dp@&é podpisania protokotu Walnego

Zgromadzenia.

. Przewodniczcy kieruje obradami Walnego Zgromadzenia zgodnieustalonym

porzadkiem obrad, kierac sk przy tym przepisami prawa oraz postanowieniamiuBta

Spdéiki i niniejszego Regulaminu. Do zad@rzewodniczcego naley w szczegOIngci:

a) stwierdzenie prawidtovgoi zwotania Walnego Zgromadzenia;

b) zapewnienie prawidlowego i sprawnego przebieduwad i poszanowanie praw
i interesow wszystkich Akcjonariuszy, w tym przediatanie nadiywaniu
uprawnié przez uczestnikbw Walnego Zgromadzenia i zapewmieespektowania
praw Akcjonariuszy mniejszoiowych;

C) udzielanie gtosu;

d) czuwanie nad rzeczowym przebiegiem obrad;



e) rozstrzyganie gipliwosci proceduralnych;
f) wydawanie stosownych zadzen porzdkowych i zarzdzanie, w uzasadnionych
przypadkach przerw paydkowych;
g) zaradzanie gtosow® czuwanie nad ich prawidiowym przebiegiem, podpesyie
dokumentow zawieragych wyniki gtosowania i ogtaszanie wynikéw gtosdwva
h) ustosunkowanie @i do wnioskéw zgtaszanych przez uczestnikbw Walnego
Zgromadzenia i w razie stwierdzenia takiej potrzelnaradzanie gtosowania
w przedmiocie tych wnioskow;
1) ogtaszanie przerwy w obradach na wniosek akejasay uchwalony wikszccia 2/3
gtoséw oddanych za uchwal sprawie przerwy w obradach.
10.Przewodniczcy winien umaliwi¢ kazdemu z akcjonariuszy wypowiedzenieg Si
w sprawach olatych poradkiem obrad, wedtug kolejsoi zgtosza.
11.Przewodnicacy Walnego Zgromadzenia ma prawo zwédaiwag mowcy, ktory
odbiega od tematu. Méwcom nie stagyjm sk do uwag Przewodnigzego, mae on
odebra gtos.
12.Przerwy porzdkowe zarzdzane przez Przewodnigzgo nie mog mie¢ na celu
utrudniania akcjonariuszom wykonywania ich praw.
13.Przez przerw porzmdkowa rozumie st przerwe trwajaca nie diuwzej niz 30 minut,
dotyczca kwestii proceduralnych lub technicznych zmanych z porzdkiem obrad
Walnego Zgromadzenia, uzasadriorw szczegoélnéci potrzela: sformutowania
wniosku, dokonania ostatecznej redakcjs¢rgpodejmowanej uchwaty, sformutowania
poprawki do uchwaly, skorzystania z pomocy obstpgawnej Spotki, powielenia
materiatow dla akcjonariuszy. W przypadku koniegzn@gtoszenia innej przerwy mi
wskazana w ust. 12 pows] lub koniecznéci przedhienia krotkiej przerwy, decygj

w tych sprawach podejmuje Walne Zgromadzenie.

8 10 (Przebieg Walnego Zgromadzenia)

1. Po przedstawieniu kdej sprawy zamieszczonej w paiku obrad, Przewodnigzy
Walnego Zgromadzenia spadza list osob zgtaszagych s¢ do dyskusji, a po jej
zamkngciu otwiera dyskusj udzielajc gtosu w kolejnéci zgtaszania gimowcow.

2. Kazdy Akcjonariusz ma prawo zadawania pyta kazdej sprawie oljtej poradkiem
obrad.

3. Czlonkowie Rady Nadzorczej i Zadu oraz biegty rewident Spotki powinni, w granicach

swych kompetencji i w zakresie niedlmym dla rozstrzyggcia spraw omawianych przez



Walne Zgromadzenie, udziélaczestnikom Walnego Zgromadzenia wygjan i informacji
dotyczcych Spotki.

. Udzielanie przez Zasd odpowiedzi na pytania uczestnikbw Walnego Zgrareach
powinno by dokonywane przy uwzeglinieniu faktu,ze obowazki informacyjne spotka
publiczna wykonuje w sposOb wynikay z przepiséw prawa, a udzielanie szeregu
informacji nie mae byt dokonywane w sposoéb innyznivynikajacy z tych przepisow.

. Wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromaidzeraz wnioski o charakterze
porzadkowym mog by¢ uchwalone, mimae nie byly umieszczone w padku obrad.

. Akcjonariuszowi zgtaszagemu sprzeciw wobec uchwaly naleumazliwi¢ zwigzte

przedstawienie uzasadnienia sprzeciwu.

§ 11 (Uchwalty)

. Walne Zgromadzenie me podejmowé uchwaly bez wzgdu na liczls obecnych
Akcjonariuszy i reprezentowanych akcji, chyba,przepisy prawa lub Statutu przewiguj
surowsze warunki podejmowania uchwat.

. O ile przepisy Kodeksu spétek handlowych lub Statnie przewiduj surowszych
warunkéw, uchwaty Walnego Zgromadzenia zapatagwzgédna wickszaccia gtoséw.

. W przypadku przewidzianym w art. 397 Kodeksu spoékgndlowych do wanosci
uchwaty o rozwiazaniu Spotki wymagana jest bezwagha wiekszas¢ gtosow.

. Glosowanie jest jawne.

5. Tajne gtosowanie zagdza st przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotangglzb

zawieszenie cztonk6éw organdéw Spoétki lub likwidaterdbadz o pociagniecie ich do

odpowiedzialnéci, jak réwniez w sprawach osobowych.

. Ponadto tajne glosowanie zadza s¢ na wniosek chiby jednego z Akcjonariuszy
uprawnionych do gtosowania.

. Uchwaly w sprawie istotnej zmiany przedmiotu priehbisrstwa Spotki zapadagawsze

w jawnym gtosowaniu imiennym.

. Istotna zmiana przedmiotu przegsbrstwa Spotki nagpuje bez wykupu akcji
Akcjonariuszy, ktorzy nie zgadzagic na zmiag przedmiotu przedsbiorstwa. Uchwata
o0 istotnej zmianie przedmiotu przegsiorstwa Spotki wymaga wkszasci 2/3 gtosow,

przy obecnéci 0sOb przedstawiggych przynajmniej potow kapitatu zakladowego.

W gtosowaniu tym kzda akcja ma jeden gtos bez przywilejow i ogranicze



9. Zarzd lub Przewodnicy Walnego Zgromadzenia powinni formutaivgrojekty
uchwat w sposdb jasny i czytelny tak, abyzdyg kto nie zgadza iz meritum
rozstrzygng¢cia stanowqcym przedmiot uchwaty miat nibwos¢ jej zaskatenia.

10.Glosowania nad sprawami padkowymi mog dotyczy tylko kwestii zwhzanych
z prowadzeniem obrad Walnego Zgromadzenia. Nie @edsk pod gtosowanie w tym
trybie uchwat, ktére magwptywat na wykonywanie przez Akcjonariuszy ich praw.

11.Glosowanie nad uchwalami nggstje po odczytaniu ich projektow przez
Przewodnicacego Walnego Zgromadzenia lub os@ozez niego wskazan

12.Poradek gtosowania wnioskoéw do projektu uchwaty ustBtaewodniczcy Walnego
Zgromadzenia.

13.Przewodniczcy Walnego Zgromadzenia jest zobarany umaliwi ¢ Akcjonariuszowi,
ktory gtosowat przeciw uchwale, zgtoszenie orazez¥a uzasadnienie sprzeciwu.

14. Akcjonariusze nie maggtosow&, ani osokicie, ani przez swoich petnomocnikéw, ani
jako petnomocnicy innych oséb, przy podejmowanibwet dotycacych:

a) ich odpowiedzialniwi wobec Spotki z jakiegokolwiek tytutu,
b) sporu pomgdzy nimi a Spotk.

15.W takim wypadku Akcjonariusze, o ktorych mowa w .ug¥ nie biog udziatu
w gtosowaniu.

16.Przed przysipieniem do gtosowania przy wyborach Przewodsugzsprawdza, czy
kandydaci wyrazili zgog na kandydowanie, co napuje w formie ustnej lub pisemne;.
Zgoda jest rownoznaczna z prggiem mandatu po wyborze.

17.Glosowania jawne i tajne megby¢ przeprowadzone przy wykorzystaniu aotzen
elektronicznych, za zgadValnego Zgromadzenia.

18.Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie emisji akcjprawem poboru powinna
precyzowa cerg emisyjrp oraz mechanizm jej ustalenia lub zobgwet organ do tego
upowaniony do ustalenia jej przed dniem prawa poborutemminie umaliwiajacym
podgcie decyzji inwestycyjne;j.

19.Uchwaly Walnego Zgromadzenia powinny zapewrzachowanie nieziolnego odsfpu
czasowego pomdzy decyzjami powodagymi okrelone zdarzenia korporacyjne
a datami, w ktorych ustalanes rawa Akcjonariuszy wynikage z tych zdarze
korporacyjnych.

20.Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz deieyptaty dywidendy powinny hy tak

ustalone, aby czas przypaataj pomedzy nimi byt maliwie najkrotszy, nie dhaszy
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jednak nk 15 dni roboczych. Ustalenie dirzego okresu poruzy tymi terminami

wymaga szczegotowego uzasadnienia.

21.Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie wyptaty dipmdy warunkowej powinna

zawier& jednoznacznie sformutowane warunki, ktorych zismig powinno nasgpic¢

przed dniem ustalenia prawa do dywidendy.

8 12 (Wybdr Rady Nadzorcze))

1. Czlonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Wakggomadzenie.

. Czilonek Rady Nadzorczej powinien posiadealeryta wiedz i doswiadczenie oraz liy

w stanie péwieci¢ niezledng ilos¢ czasu na wykonywanie swoich obawkéw w Radzie

Nadzorczej. Kandydatury czionkébw Rady Nadzorczejwipay by zgtaszane

I szczegoOtowo uzasadniane w sposoéb ilivwiajacy dokonanigwiadomego wyboru.

. Kazdy kandydat na czlonka Rady Nadzorczej skigsdamczenie, w ktorym wyra zgoad

na kandydowanie i zapewniaze nie 8§ mu znane zadne okolicznéci, ktore

powodowatyby,ze jego wybor na czitonka Rady Nadzorczej naruszptagpisy prawa.

Oswiadczenia takie magby¢ sktadane na pmie oraz ustnie do protokotu. Pisemne

oswiadczenie kandydata, ktory nie jest obecny na WalZgromadzeniu, jest sktadane

za pdérednictwem Akcjonariusza zgtasaeggo jego kandydateir

. Na wniosek Akcjonariuszy, reprezenicych co najmniej jedn piata kapitatu

zaktadowego Spoiki, wybdér Rady Nadzorczej powini dokonany przez najlikze

Walne Zgromadzenie w drodze gtosowania oddzielrgmmpami.

. W przypadku wyboru Rady Nadzorczej w drodze gtosogrupami:

a) inicjatywa w tworzeniu poszczegoinych grup palerytacznie do Akcjonariuszy.
Jeden Akcjonariusz nie naleec tylko do jednej grupy,

b)  minimum akcji potrzebnych do utworzenia oddzéplgrupy stanowi iloraz liczby
akcji reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu zhic miejsc w Radzie
Nadzorczej do obsadzenia,

c) utworzenie oddzielnej grupy Akcjonariusze zgasPrzewodniczcemu Walnego
Zgromadzenia, ktory ustala liczlwybieranych przez damgrupe cztonkéw Rady
Nadzorczej,

d) w poszczegolnych grupach dokonuje wiyboru przewodniczego danej grupy
oraz komisji skrutacyjnej, ktdrzy czuwganad prawidtowécia przeprowadzanych

wyborow,
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e) przewodniczcy danej grupy spo#gza i podpisuje ligtobecnéci w danej grupie,
a nastpnie przyjmuje zgtoszenia kandydatur na czionkowdyR&Nadzorczej
i przedstawia Przewodniggemu Walnego Zgromadzenia wynik wyboréw
w grupie,

f)  Przewodnicazcy Walnego Zgromadzenia ogtasza wyniki wyboréw ptydh
w poszczegollnych grupach i ustala liezhiejsc w Radzie Nadzorczej pozostatych
do obsadzenia,

g) Akcjonariusze, ktorzy nie weszli w skiaddnej z oddzielnych grup dokoguj

wyboru pozostatych Cztonkéw Rady Nadzorczej.

§ 13 (Protokoty)

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia grotokotowane przez notariusza.

. Protokdt sporzdzony zostaje zgodnie z §ofa stosownych przepisOw Kodeksu spoétek
handlowych.

. Na zadanie uczestnika Walnego Zgromadzenia przyjmujedsi protokotu jego pisemne
oswiadczenie.

. Wypis aktu notarialnego zawiesay protokdt Walnego Zgromadzenia oraz dowody jego
zwotania wraz z petnomocnictwami udzielonymi przsizcjonariuszy lub dokumentami
stwierdzagcymi fakt dziatania Akcjonariusza przez przedstastecZarad dohcza do ksigi
protokotow.

. Akcjonariusze mog przeghda ksigge protokotdw, a take zadat wydania péwiadczonych

przez Zarad odpiséw uchwat.

§ 14 (Postanowienia kacowe)

. Regulamin wchodzi wycie pocawszy od Walnego Zgromadzenia rgmtjacego po
Walnym Zgromadzeniu, na ktérym uchwalono niniejsgikst Regulaminu.

. Wszelkie zmiany Regulaminu Obrad Walnego Zgroma@dzetowizuja od Walnego
Zgromadzenia nagbujacego po Zgromadzeniu, ktore uchwalito zmiany w Raguinie.

. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Regulamireastosowanie majprzepisy

Kodeksu spétek handlowych oraz Statutu Spoétki.
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